Приложение № 1
УСЛОВИЯ ЗА УЧАСТИЕ В ПРОЦЕДУРА НА ДОГОВАРЯНЕ С ОБЯВЛЕНИЕ ПО ЗОП ЗА ВЪЗЛАГАНЕ НА ОБЩЕСТВЕНА ПОРЪЧКА И УКАЗАНИЯ ЗА ПОДГОТОВКА НА ЗАЯВЛЕНИЕТО
Настоящата процедура се провежда в изпълнение на Решение № 38/30.09.2014г. на Управителя на “БДЖ-Пътнически превози” ЕООД за откриване на процедура на договаряне с обявление за възлагане на обществена поръчка с предмет: „Изработване и доставка на униформено облекло за персонал на “БДЖ – Пътнически превози” ЕООД”. 

Кандидатите могат да подават заявления за цялата поръчка, в пълния й обем.

Изискванията към всяко изделие са подробно описани в “Технически характеристики за изработване на униформено облекло на работниците и служителите от “БДЖ-Пътнически превози” ЕООД”, приложение към документацията за участие.
I. УСЛОВИЯ ЗА УЧАСТИЕ



Заявление за участие в процедурата за възлагане на обществена поръчка може да представи всяко българско или чуждестранно физическо или юридическо лице, както и техни обединения, което отговаря на изискванията, посочени в Закона за обществени поръчки и на предварително обявените от Възложителя условия в документацията за участие.



1. Кандидатите и/или участниците се представляват от законните си представители или от  упълномощени лица, което се доказва с нотариално заверено пълномощно.



2.. Кандидатите и/или участниците са длъжни да съблюдават сроковете и условията, посочени в обявлението, решението и документацията за участие в процедурата.



3. В договарянето по процедурата може да участва този, който е представил заявление за участие, получил е от Възложителя покана за участие в договарянето и в определения в нея срок е представил първоначална оферта, съответстваща на изискванията на ЗОП, настоящата документация и поканата за участие в договарянето.



4. Обстоятелства, наличието на които води до отстраняване на кандидатите и/или  участниците: обстоятелства по чл.69, ал.1 и/или чл.47, ал.1 и/или ал.5 от ЗОП.


5. Разходите, свързани с изготвянето и подаването на заявленията и офертите, са за сметка на кандидатите и участниците. Възложителят при никакви условия няма да участва в тези разходи, независимо начина на провеждане или изхода на процедурата.



6. За неуредените въпроси в настоящата документация се прилагат разпоредбите на ЗОП и ППЗОП.
II. ПОДГОТОВКА НА ЗАЯВЛЕНИЕ ЗА УЧАСТИЕ



1. Кандидатът следва да представи заявление за участие, изготвено при условията и изискванията на настоящата документация за участие. Същото се представя в срока и на адреса, посочени в обявлението за обществената поръчка по реда, описан в настоящите условия.



2. Всеки кандидат може да представи само едно заявление за участие в процедурата.



3. Заявленията се представят в писмен вид, на хартиен носител в:
- Непрозрачен плик от кандидата лично или от упълномощен от него
представител или по пощата с препоръчано писмо с обратна разписка или чрез куриерска служба. 
Върху плика кандидатът посочва следните означения: 
До “БДЖ – Пътнически превози” ЕООД 

ул. „Иван Вазов” № 3

гр. София 1080

ЗАЯВЛЕНИЕ

за участие в процедура на договаряне с обявление по ЗОП за възлагане на обществена поръчка с предмет: „Изработване и доставка на униформено облекло за персонал на “БДЖ – Пътнически превози” ЕООД”,
име на кандидата, адрес и лице за кореспонденция, телефон и по възможност факс и електронен адрес.


4. Пликът трябва да бъде запечатан така, че да не може да бъде отворен без да се повреди. 



5. При приемане на заявленията върху плика се отбелязват поредният номер, датата и часът на получаването и посочените данни се записват във входящ регистър, за което на приносителя се издава документ.



6. Възложителят не приема за участие в процедурата и връща незабавно на кандидатите заявления, които са представени след изтичане на крайния срок или в незапечатан или скъсан плик. Тези обстоятелства се отбелязват във входящия регистър на възложителя.



7. При подготовката на заявлението всеки кандидат трябва да се придържа точно към условията, обявени от Възложителя. Поставянето на различни от тези условия и изисквания от страна на кандидата може да доведе до отстраняването му.



8. Заявленията следва да отговарят на изискванията, посочени в настоящите указания и да бъдат оформени по приложените към документацията образци. Условията в образците от документацията за участие са задължителни за кандидатите и не могат да бъдат променяни от тях.



9. Заявлението се подписва от представляващия дружеството на кандидата или от надлежно упълномощено/и – с нотариално заверено пълномощно -  лице или лица, като в заявлението се прилага пълномощното от представляващия дружеството.


ВНИМАНИЕ!



10. Заявленията на кандидатите за участие в предварителния подбор не трябва да съдържат първоначална оферта и първоначална ценова оферта. Наличието на посочените документи в заявлението води до отстраняване на кандидатите от участие в процедурата.
III. СЪДЪРЖАНИЕ НА ЗАЯВЛЕНИЕТО ЗА УЧАСТИЕ


1. Заявлението задължително съдържа:


1.1. Списък на документите и информацията, съдържащи се в заявлението съгласно чл.77, ал.3 и 4 от ЗОП, подписан от законния представител на кандидата или упълномощено от него лице.

1.2. Посочване на единен идентификационен код по чл. 23 от Закона за търговския регистър, БУЛСТАТ и/или друга идентифицираща информация в съответствие със законодателството на държавата, в която кандидатът е установен, както и адрес, включително електронен, за кореспонденция при провеждане на процедурата.

Чуждестранните физически или юридически лица, представят документ в официален превод, съгласно §1, т.16а от Допълнителните разпоредби на ЗОП.

В случай, че кандидатът/участникът е обединение, към заявлението се представя и документ, с който е създадено обединението – копие на договора за обединение, а когато в договора не е посочено лицето, което представлява кандидата/участника в обединението – и документ (оригинал или нотариално заверено копие), подписан от лицата в обединението, в който задължително се посочва представляващият.

1.3.  Заверено копие от удостоверение за регистрация по ЗДДС /идентификационен № по ДДС/. При липса на регистрация следва да се представи декларация за липса на посоченото обстоятелство - в оригинал.

1.4. Нотариално заверено пълномощно на лицето, подписващо заявлението (оригинал или нотариално заверено копие) – представя се, когато заявлението не е подписано от управляващия и представляващ кандидата съгласно актуалната му регистрация, а от упълномощен негов представител. Пълномощното следва да съдържа всички данни на лицата (упълномощен и упълномощител), както и изявление, че упълномощеното лице има право да подпише заявлението/офертата и да представлява кандидата в процедурата. 

1.5. Декларации:


1.5.1. Декларация по чл. 47, ал. 9 от ЗОП (оригинали) - попълнена съгласно приложения образец  към документацията за участие, Приложение № 5 и се подписва от лицата, съгласно чл.47, ал.4 от ЗОП. 



1.5.2. Декларация по чл. 56, ал. 1, т. 11 от ЗОП – (оригинал), попълнена съгласно приложения образец  към документацията за участие, Приложение № 6.


1.5.3. Декларация за приемане на условията в проекта на договор във връзка с чл.56, ал.1, т.12 (оригинал) - попълнена и подписана от представляващия кандидата, съгласно образеца - Приложение № 7 към документацията за участие.


1.5.4. Декларация във връзка с чл.33, ал.4 от ЗОП - попълнена и подписана от представляващия кандидата, съгласно образеца - Приложение № 9 към документацията за участие.

1.5.5. Декларация по чл.56, ал.1, т. 8 от ЗОП за използване/неизползване на подизпълнители и списък с имената на подизпълнителите, съгласно  образеца - Приложение № 8 към документацията за участие.  
Когато кандидатът предвижда подизпълнители се прилага чл. 77, ал. 4 от ЗОП, като се посочват видовете работи от предмета на поръчката и дял в % от общата стойност на поръчката, които ще бъдат изпълнени от подизпълнителя.


1.5.6. Декларация за съгласие за участие като подизпълнител (оригинал), попълнена и подписана от представляващия кандидата, съгласно образеца - Приложение №10 към документацията за участие.

Лице, което е дало съгласие и фигурира като подизпълнител в заявлението на друг кандидат не може да представя самостоятелно заявление.


1.5.7. Декларация по Закона за икономическите и финансови отношения с дружествата, регистрирани в юрисдикции с преференциален данъчен режим, свързаните с тях лица и техните действителни собственици - (оригинал), попълнена и подписана от представляващия кандидата, съгласно образеца - Приложение № 15 към документацията.

1.5.8. Декларация по чл. 56, ал.1,т.6 от ЗОП съгласно  образеца - Приложение № 16 към документацията за участие.  

Когато кандидатът е обединение, прилага се чл.56, ал.3 от ЗОП.
1.6. Доказателства за икономическо и финансово състояние:

1.6.1. Доказателства за икономическо и финансово състояние - съгласно чл.50 от ЗОП, чрез представяне на посочените в чл.50, ал.1 документи, а при обективна невъзможност за представяне на документи по чл.50, ал.1, т.1 или т.2 от ЗОП - друг документ по преценка на кандидата.
1.7. доказателства за технически възможности:
1.7.1. Списък на доставките, еднакви или сходни с предмета на обществената поръчка, изпълнени през последните 3 /три/ години, считано от датата на подаване на заявлението, с посочване на възложителите, артикулите на доставка, количества и стойности, придружен с доказателство за извършената доставка, по образец - Приложение №13 от документацията за участие. Кандидатът следва да докаже, че е изпълнил минимум една доставка с еднакъв или сходен предмет на обществената поръчка, чрез един или няколко от документите и информацията посочени в чл.51, ал.4 от ЗОП.


1.7.2. Описание на техническото оборудване, осигуряващо производствения капацитет, съобразно обекта на поръчката и качеството на униформеното облекло.


1.7.3. Списък на техническите лица, отговарящи за контрол на качеството на изделията, предмет на поръчката.


1.7.4. Образци на униформеното облекло, които ще се доставят.


 Кандидатите представят образци от всяко изделие, изработени съгласно “Технически характеристики за изработване на униформено облекло на работниците и служителите от “БДЖ – Пътнически превози” ЕООД”, в брой и размери, както следва:

· Мъжка непромокаема шуба с топла подвижна подплата – ръст 176, размер 54 – 1бр.;

· Дамска непромокаема шуба с топла подвижна подплата – ръст 170, размер 48 – 1бр.;

· Мъжки зимен униформен костюм с един панталон – ръст 176, размер 54 – 1бр.;

· Дамски зимен униформен костюм с един панталон и пола – ръст 170, размер 48 – 1бр.;

· Мъжки летен униформен костюм с един панталон – ръст 176, размер 54 – 1бр.;

· Дамски летен униформен костюм с един панталон и пола – ръст 170, размер 48 – 1бр.;

· Мъжка униформена риза с дълъг ръкав – ръст 176, обиколка врат 42 – 1 бр.; 

· Дамска униформена риза с дълъг ръкав – ръст 170, размер 48 – 1 бр.; 

· Мъжка униформена риза с къс ръкав – ръст 176, обиколка врат 42 – 1 бр.; 

· Дамска униформена риза с къс ръкав – ръст 170, размер 48 – 1 бр.; 

· Вратовръзка – 1 бр.                                     
· Шалче – 1 бр.
Всеки образец (при костюм - всяка част от него) да бъде трайно маркиран от кандидата с означени: име на кандидата, наименование на изделието, ръст, размер, състав, знаци за третиране и въздействие, месец и година на производство. Когато кандидатът не е производител, да се посочи и името на производителя. Означаването на размера на облеклото да се извършва съгласно БДС EN 13402-3 или еквивалентно.

Образците на кандидатите, недопуснати до класиране, се връщат на кандидатите. Образците на кандидатите, допуснати до класиране, не подлежат на връщане.

Образците се представят опаковани по подходящ начин, надлежно надписани с посочени име на кандидата и списък на образците, съдържащи се в опаковката.

1.7.5. За всеки предлаган артикул, кандидатите представят мостра, придружена с протоколи за изпитване на основния плат, хастара, ватата и готовото изделие (здравина на шева и размери), издадени от акредитирана, от Изпълнителна агенция „Българска служба за акредитация” или от друг компетентен орган на територията на Европейския съюз, изпитвателна лаборатория.

1.7.6. Декларация от кандидата, че доставените униформени облекла по вид и технически характеристики съответстват на изискванията, посочени в “Технически характеристики за изработване на униформено облекло на работниците и служителите от “БДЖ – Пътнически превози” ЕООД”- Приложение №16 към документацията за участие. 

1.7.7. Декларация от кандидата, че ако бъде определен за изпълнител, номерацията на униформените костюми ще бъде уточнена след взимане на мерки от служителите в ППП София, ППП Горна Оряховица и ППП Пловдив по график, съгласуван между Изпълнителя и Възложителя, в срок от 30 (тридесет) календарни дни след сключване на договора и предоставен Списък с имената на служителите, имащи право на униформено облекло от “БДЖ-Пътнически превози” ЕООД”.
1.7.8. Когато кандидатът не е производител, задължително представя оригинален документ /може и нотариално заверено копие/ от производителите на предлаганото униформено облекло, договор или друг оторизиращ документ, доказващ правото на участника да предлага и извършва доставки на неговата продукция на територията на страната. 
1.8. Оригинал на банкова гаранция за участие или копие от документа за внесена гаранция под формата на парична сума. 

1.8.1. Гаранция за участие в процедурата в размер на 10 000 лв. /десет хиляди лева/. Тази гаранция е валидна не по-малко от 30 /тридесет/ дни след изтичане на срока на валидност на офертата.

За задържането и освобождаването на гаранциите за участие се прилагат разпоредбите на чл.61 и чл.62 от ЗОП.

1.8.2. Гаранция за изпълнение на обществената поръчка - 5% от договорената стойност на договора с участника, определен за изпълнител, със срок на валидност 30 /тридесет/ дни след изтичане срока на договора. 

Условията и сроковете за задържане и/или освобождаване на гаранцията за изпълнение  се уреждат в договора за възлагане на обществената поръчка.
Гаранциите се  представят по избор на кандидата/участника под формата на безусловна и неотменяема банкова гаранция по приложения към документацията образец или парична сума (депозит), внесена по сметката на “БДЖ-Пътнически превози” ЕООД в лева в Банка ОББ, клон „Света София”, IBAN: BG 57UBBS80021052226520, BIC: UBBSBGSF.

В нареждането за плащане задължително следва да бъде записано – “Гаранция за участие в процедура на договаряне с обявление по ЗОП за възлагане на обществена поръчка с предмет: „Изработване и доставка на униформено облекло за персонал на “БДЖ – Пътнически превози” ЕООД”.
1.8.3. Гаранцията за участие може да бъде във валута, с размер на левовата равностойност, изчислена по официалния курс на БНБ в деня на учредяване на банковата гаранцията.

IV. СРОК НА ВАЛИДНОСТ НА ОФЕРТАТА


1. Срокът на валидност на офертата следва да бъде не по-кратък от 150 (сто и двадесет) дни, считано от крайния срок за получаването й. Оферти с по-малък срок на валидност ще бъдат отхвърлени от Възложителя като несъответстващи на изискванията. 

2. Възложителят може да поиска писмено (чрез писмо или по факс) от участниците да удължат срока на валидност на офертите до момента на сключване на договора.

V. ПОДГОТОВКА НА ПЪРВОНАЧАЛНА ОФЕРТА

1. Участниците, които са представили заявление за участие и са получили от Възложителя покана за участие в договарянето, следва в посочения в поканата срок да представят първоначална оферта, изготвена при условията и изискванията на настоящата документация за участие. Същата се представя на адреса, посочен в обявлението за обществената поръчка, по реда, описан в настоящите указания.

2. Всеки поканен участник може да представи само една първоначална оферта по процедурата. 


  3. При подготовката на първоначалната оферта всеки участник трябва да се придържа точно към условията, обявени от Възложителя.


  4. Офертите следва да отговарят на изискванията, посочени в настоящите указания и да бъдат оформени по приложените към документацията образци. Условията в образците от документацията за участие са задължителни за участниците и не могат да бъдат променяни от тях.

        5. Първоначалната оферта се представя в запечатан непрозрачен плик от участника или от упълномощен от него представител лично или по пощата с препоръчано писмо с обратна разписка, или чрез куриерска служба. Върху плика участникът посочва следните означения: 

ПЪРВОНАЧАЛНА ОФЕРТА

за участие в процедура на договаряне с обявление по ЗОП за възлагане на обществена поръчка с предмет: „Изработване и доставка на униформено облекло за персонал на “БДЖ – Пътнически превози” ЕООД”


от фирма ...............................................

адрес:.......................................................

телефон/факс, GSM ................................

      електронен адрес....................................



6. Пликът с първоначалната оферта на участника съдържа следните отделни запечатани непрозрачни и надписани плика, както следва:



ПЛИК № 1 С НАДПИС "ПЪРВОНАЧАЛНО ПРЕДЛОЖЕНИЕ ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ПОРЪЧКАТА" 
В плик №1 се поставят следните документи, свързани с изпълнение на поръчката: 

1.  Първоначална оферта, попълнена съгласно приложения образец Приложение № 2 към документацията за участие.


ПЛИК № 2 С НАДПИС "ПЪРВОНАЧАЛНО ПРЕДЛАГАНА ЦЕНА" 
В плик № 2 се поставя  първоначалната ценовата оферта, попълнена и подписана по приложения образец към документацията за участие – Приложение № 3.
Предложените цени следва да са в лева без ДДС, с точност до втория знак след десетичната запетая.

 При несъответствие между цифровата и изписаната с думи цена ще се взима предвид изписаната с думи. 
VI. ПРОВЕЖДАНЕ НА ДОГОВАРЯНЕТО



1. Ако на предварителния подбор няма допуснати кандидати или никой от допуснатите кандидати не представи валидна първоначална оферта,  Възложителят прекратява процедурата с мотивирано решение и не провежда договаряне.



2. Когато един (и в случай че Възложителят не прекрати процедурата с мотивирано решение на основание чл. 39, ал. 2 от ЗОП) или повече участници представят валидна първоначална оферта в определения от Възложителя  срок, Комисията, назначена след получаването на заявленията и извършила предварителния подбор, провежда с тези участници договаряне за определяне на клаузите на договора, съгласно обявените изисквания.



3. Комисията провежда договарянето с поканените участници по реда на постъпване на първоначалните оферти.



4. Направените предложения и постигнатите договорености с всеки участник се отразяват в отделен протокол, който се подписва от членовете на комисията и от участника.



5. Продължителността на договарянето се определя по преценка на Комисията и с оглед възможностите на участниците за вземане на решения по клаузите на договора. 



6. В процеса на провеждане на договарянето и до завършването на процедурата, за оферта на участника се счита първоначалната оферта и всички изменения и допълнения по предложенията в нея и по другите клаузи на договора, които са записани в протоколите от проведеното договаряне.



7. Договорености с участника, които не са записани в протокол от проведено договаряне, не се считат за легитимни за целите на процедурата и няма да бъдат взети под внимание при оценката на офертите и класирането на кандидата.



8. При различие или противоречие на записи от два последователни протокола между Комисията и участник, за валидни се считат записите в протокола, подписан последен по време. 



9. Предложение на участник се счита за легитимно за процедурата, само при условие, че Комисията се е съгласила с направеното предложение и с участника са постигнали договореност по съответната промяна и това е записано в протокола от проведеното договаряне. Когато Комисията не се съгласи с направено предложение от участника или не вземе писмено отношение и/или решение по направеното предложение, то се счита за нелигитимно за процедурата и не представлява част от офертата на участника. 



10. Участникът също има право да не се съгласи с предложение направено от Комисията, когато то е извън или в противоречие с изискванията и условията спрямо закупената от него документация за участие в процедурата. Когато участникът се съгласи с такова предложение на Комисията и това бъде записано в протокола, то се счита като част от офертата. В този случай, комисията не може да отстрани офертата на участника, по причина, че не съответства на изискванията на документацията за участие. 



11.Комисията може по свое решение да поиска от участника допълнителна информация и разяснения. Искането на Комисията е в писмен вид (чрез запис в протокола от договарянето или отделно писмо), като се дава разумен срок за отговор. Отговорът също е писмен. Не се вземат под внимание разяснения на участника, които не са в отговор на искането на Комисията.



12.В процеса на провеждане на процедурата участниците са длъжни да уведомяват Възложителя за всички настъпили промени в декларираните от тях обстоятелства в 7-дневен срок от настъпването им.

VII. ИЗИСКВАНИЯ КЪМ ДОКУМЕНТИТЕ

Всички документи трябва да бъдат:

1. Заверени (когато са ксерокопия) с гриф “Вярно с оригинала”, подпис на лицето/ата, представляващи кандидата и/или участника, и мокър печат.

2. Документите и данните в заявлението/офертата се подписват само от законно представляващия (представляващите) кандидата и/или участника, съгласно търговската регистрация или упълномощено да подпише офертата или приложените документи в настоящата процедура за това лице, а декларациите по чл.47, ал.1 и ал.5 от ЗОП се подписват от съответните лица, съгласно чл.47, ал.4 от ЗОП. 

3. Всички документи трябва да са с дата на издаване, предшестваща подаването им с офертата и да са в срока на тяхната валидност, когато такава е изрично предвидена в нормативен акт, или е изискване на Възложителя.

4. Всички документи, приложени към заявлението/офертата, следва да бъдат на български език, или ако са на чужд език да са придружени с превод на български език. Ако кандидата/участникът е чуждестранно лице, документът по раздел ІІІ.2.1), т.2. се представя и в официален превод, а всички други документи – в превод на български език.

5. В заявлението/офертата не се допускат никакви вписвания между редовете, изтривания или корекции – това е основание за отстраняване на допусналия ги участник.

6. Участникът е единствено отговорен за евентуално допуснати грешки или пропуски в изчисленията на предложените от него цени. При констатирани аритметични грешки меродавна е единичната цена.

VIII. Оценяване на офертиТЕ
1. Офертите ще бъдат оценявани по критерия „най-ниска цена".


2. След провеждане на договарянето Комисията изготвя доклад до Възложителя, в който отразява резултата от преговорите и му предлага класиране на участниците, съгласно определения критерий за оценка на офертите, или прекратяване на процедурата.



3. Възложителят обявява класирането и определя за изпълнител на обществената поръчка участника, класиран от Комисията на първо място, по реда на чл. 73 и чл. 74 от ЗОП.



4. На оценка по определения в документацията критерий подлежат само офертите на участниците, които не са отстранени от участие в процедурата, поради несъответствие с нормативните изисквания и условия от документацията за участие.



5. Комисията оценява офертите в съответствие с предварително обявените условия и критерий за оценка.

IХ.  СКЛЮЧВАНЕ НА ДОГОВОР ЗА ВЪЗЛАГАНЕ НА ПОРЪЧКАТА


1. Договор за изпълнение на обществената пъръчка ще бъде сключен с участника, класиран на първо място.


2. Участникът, определен за изпълнител, представя гаранция за изпълнение, съгласно приложения към документацията образец (Приложение №12) в размер на 5 % от стойността на договора без ДДС. Гаранцията се представя в една от следните форми: безусловна и неотменяема банкова гаранция в оригинал със срок на валидност 30 /тридесет/ дни след изтичане на срока на договора, или парична сума /депозит/, внесена по банкова сметка на Възложителя. 


3. Условията за учредяване, задържането и освобождаването на гаранцията за изпълнение са уредени в проекта на договор, Приложение №4, неразделна част от документацията за участие в процедурата.


4. В рамките на нормативно установения срок, предвиден за сключване на договора, определеният за изпълнител на обществената поръчка, следва да представи  документите по чл.47, ал.10 от ЗОП за удостоверяване на липсата на обстоятелствата по чл.47, ал.1 и посочените в обявлението обстоятелства по ал.2 от ЗОП.

В случай, че определеният за изпълнител участник е посочил, че ще ползва подизпълнител/и при изпълнението на обществената поръчка, същият трябва да спазва изискванията на чл.45а и чл.45б от ЗОП.
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